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INFORMACJE

W lipcu inspekcja pracy zyska nowe uprawnienia
dotyczace umow cywilnoprawnych

Od 8 lipca 2026 r. Panstwowa Inspekcja Pracy bedzie
mogta wydawacé decyzje administracyjne nakazujace
przeksztatcenie uméw cywilnoprawnych w umowy

o prace. To zmiana wynikajgca z reformy PIP, ktéra
wzmacnia ochrone oséb zatrudnionych na podstawie
umow zlecenia lub o dzieto.

Nowe przepisy wprowadzajg dwuetapowa procedure.

W pierwszym etapie inspektor pracy wydaje pracodawcy
polecenie usuniecia naruszen. Powinno ono zostac zrealizo-
wane jeszcze w trakcie kontroli, jednak pracodawca nie jest
prawnie zobowigzany do jego natychmiastowego wykonania.
Dopiero jesli polecenie pozostanie bez odpowiedzi, inspek-
tor moze skierowac wniosek do okregowego inspektora
pracy o wydanie decyzji nakazujgcej przeksztatcenie umowy.
Decyzja taka nie jest ostateczna. Zaréwno pracodawca, jak
i zatrudniony moga odwotac sie od niej do sadu pracy. Co
istotne, wniesienie odwotania automatycznie wstrzymuje
wykonanie decyzji do czasu wydania orzeczenia sgdowego.
Mechanizm ten ma zapewnic¢ réwnowage miedzy skutecz-
nym egzekwowaniem prawa pracy a ochrong intereséw obu
stron stosunku zatrudnienia.

Reforma wprowadza rowniez nowe narzedzie dla pracodawcéw. Od 8
lipca firmy beda mogty zwracac sie do PIP o wydanie wigzacej
interpretacji dotyczacej konkretnej umowy cywilnoprawnej, jesli maja
watpliwosci co do jej zgodnosci z prawem. Rozwigzanie to wzorowane
jest na instytucji interpretacji podatkowych i ma pomaéc przedsiebior-
com unika¢ nie$wiadomych naruszen.

PIP planuje udostepni¢ bezptatna liste kontrolng, ktéra umozliwi
pracodawcom samodzielne sprawdzenie, czy stosowana przez
nich umowa cywilnoprawna powinna zostac przeksztatcona

w umowe o prace. Narzedzie to ma charakter prewencyjny

i edukacyjny.

Przypomnijmy, ze dotychczas inspektorzy pracy mogli jedynie
kierowac sprawy do sadu, co byto procesem zmudnym i dtugotrwa-
tym. Nowe uprawnienia administracyjne maja skrocic ten czas

i zwiekszy¢ realng skutecznos¢ inspekgiji.

Reforma moze istotnie zmieni¢ podejscie wielu firm do polityki
zatrudnienia. Pracodawcy korzystajgcy dotad z umdw cywilnopraw-
nych jako sposobu na obnizenie kosztéw pracy powinni przed 8
lipca 2026 r. dokona¢ przegladu zawartych kontraktéw. W razie
watpliwosci warto skorzystac z zapowiadanej instytucji wigzacej
interpretacji PIP, ktéra pozwoli unikngé pézniejszych sporéw

i sankcji.




Fiskus ujednolici zasady korygowania ksigg w formie
plikow kontrolnych

Od 2027 r. jednolite przepisy

o korygowaniu elektronicznych
ksigg podatkowych obejmg VAT,
CIT, PIT i ryczatt. Korekta
JPK_VAT stanie sie uprawnie-
niem podatnika, a kara 500 zt za
btedy w ewidencji zostanie
zniesiona.

Projekt nowelizacji Ordynacji
podatkowej z maja 2026 r.
przenosi regulacje dotyczace
korekt ksigg podatkowych

z ustawy o VAT do przepiséw
ogdlnych prawa podatkowego.
Dotychczas zasady te funkcjono-
waty wytgcznie w odniesieniu do
ewidencji JPK_VAT. Rozszerzenie
obowigzku przesytania JPK na
ksiegi prowadzone na potrzeby
CIT, PIT oraz ryczattu od przycho-
déw ewidencjonowanych
wymusito stworzenie jednolitych
regulacji obejmujgcych wszystkie
podatki.

Kluczowa zmiane wprowadza
nowy przepis Ordynacji podatko-
wej, ktéry przyznaje podatnikom
prowadzacym elektroniczne
ksiegi podatkowe uprawnienie
(nie jest to obowigzek) do
przestania korekty uprzednio
ztozonej ksiegi. Warunkiem jest,
aby odrebne przepisy dopuszcza-
ty mozliwos¢ poprawienia
zapiséw w danej ksiedze oraz aby
ksiega zostata pierwotnie ztozona
bez wezwania organu. Uprawnie-
nie ulega zawieszeniu na czas
trwania postepowania podatko-
wego lub kontroli podatkowej

w zakresie objetym tym postepo-
waniem.

Nowe przepisy regulujg réwniez
procedure po stronie organu
podatkowego. Jezeli to fiskus
stwierdzi btedy w przestanej
ksiedze, wezwie podatnika do ich
usuniecia. Ten bedzie miat 14 dni
od doreczenia wezwania na
przestanie skorygowanej ksiegi,
ztozenie wyjasnien wskazujgcych
na brak btedéw albo — gdy ksiega
jest juz zamknieta — wskazanie
roku podatkowego, w ktérym
korekta zostanie ujeta. Organ nie
bedzie mégt wzywac do korekty
w trakcie trwania kontroli
podatkowej ani kontroli celno-
-skarbowej.

Rownolegle projekt uchyla przepisy ustawy o VAT przewidujgce kare pieniezng w wysoko-
$ci 500 zt za kazdy btad w przestanej ewidencji JPK_VAT. Dotychczas naczelnik urzedu
skarbowego byt zobowigzany do jej natozenia. Nowe regulacje eliminujg ten mechanizm.
Odpowiedzialnos¢ za brak reakgji na wezwanie organu zostanie przeniesiona na grunt
Kodeksu karnego skarbowego i bedzie zagrozona karg porzadkowa na podstawie
Ordynacji podatkowe;.

W zakresie kontroli celno-skarbowej projekt zachowuje dotychczasowe zasady. Podatnik
moze ztozy¢ korekte w terminie 14 dni od doreczenia upowaznienia do kontroli, a po jej
zakonczeniu, w terminie 14 dni od doreczenia wyniku kontroli, jezeli stwierdzone zostaty
nieprawidtowosci.

Przypomnijmy, ze obecnie podatnik jest zobligowany do przestania korekty JPK_VAT

w ciggu 14 dni od wykrycia btedu. Nowe podejscie daje firmom wiekszg elastycznos¢

w zarzadzaniu korektami, nie zwalniajac ich jednoczesnie z obowigzku reagowania na
wezwania organu.




Sejm wydtuzyt termin przekazania JPK dla firm

prowadzacych ksiedi

Sejm uchwalit nowelizacje wydtuzajacy termin przekazania
JPK w podatkach dochodowych dla podmiotéw prowadza-
cych ksiegi rachunkowe. Termin przesuwa sie z korica
trzeciego na koniec si6dmego miesigca po zakonczeniu roku
podatkowego.

Dotychczasowy termin byt krytykowany jako zbyt krotki.
Przypadat zaledwie trzy miesigce po zakonczeniu roku
podatkowego, podczas gdy ustawa o rachunkowosci przewidu-
je na zatwierdzenie sprawozdania finansowego az sze$¢
miesiecy od dnia bilansowego. Ostateczne zamkniecie

\

&

i otwarcie ksigg rachunkowych moga przy tym nastgpi¢
najpdzniej w ciggu 15 dni od zatwierdzenia sprawozdania.
Firmy bytyby wiec zobowigzane do przekazania JPK jeszcze
przed formalnym zamknieciem ksiag, co Ministerstwo Finansow
uznato za nieuzasadnione obcigzenie.

Nowelizacja obejmuje dwie grupy podatnikéw. Podmioty
prowadzace ksiegi rachunkowe na gruncie przepiséw ustawy
o PIT beda przekazywac je do 31 lipca roku nastepujgcego po
roku podatkowym, zamiast dotychczasowego terminu wyzna-
czonego na 30 kwietnia. Z kolei wydtuzenie do korica siddme-
go miesigca po zakonczeniu roku podatkowego lub obrotowe-

go, dotyczy podatnikéw CIT
zobowigzanych do przekazywa-
nia ksigg rachunkowych.
Pozostate podmioty objete
obowigzkiem przesytania
elektronicznych ksigg podatko-
wych na gruncie ustawy o PIT
— podatnicy prowadzacy
podatkowa ksiege przychoddéw
i rozchodéw w formie JPK_
PKPIR oraz ewidencje srodkow
trwatych w formie JPK_ST —
beda sktadac pliki JPK w do-
tychczasowym terminie, czyli do
30 kwietnia. Zmiana nie dotyczy
wiec wszystkich podatnikow
objetych cyfrowa sprawozdaw-
czoscia.

Ustawa rozstrzyga réwniez
kwestie petnomocnictw.
Dotychczasowe petnomocnic-
two do podpisywania deklaracji
(UPL-1) zostaje rozszerzone

o mozliwos$¢ podpisywania
ksigg podatkowych, co
eliminuje konieczno$¢ ustana-
wiania odrebnych petnomoc-
nictw wytacznie na potrzeby
JPK. Przepisy w tym zakresie
wejdag w zycie wczesniej — bez-
posrednio po ogtoszeniu
ustawy w Dzienniku Ustaw.
Przypomnijmy, ze od 2025 .
obowigzek przesytania
dochodowych JPK objat
najwiekszych podatnikéw CIT
— podmioty o przychodach
powyzej 50 min euro oraz
podatkowe grupy kapitatowe.
Od 1 stycznia 2026 r. rozszerzyt
sie na wiekszos¢ podatnikow
CIT i PIT zobowigzanych do
przesytania JPK_V7M, a od
2027 r. obejmie pozostate
podmioty. Podatnicy sktadajacy
kwartalny JPK_VAT lub
niesktadajgcy go wcale zostang
wigczeni do systemu w 2028 r
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Resort pracy rekomenduje na 2027 rok
minimalna ptace w wysokosci 4986 zi

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej poinformowa-
to, ze bedzie rekomendowato Radzie Ministréw minimalne
wynagrodzenie za prace w 2027 r. w wysokosci 4986 zt oraz
minimalng stawke godzinowag w wysokosci 32,60 zt, co
oznacza wzrost odpowiednio 0 180 zti 1,20 zt w poréwnaniu

z rokiem biezgcym. Proponowana kwota stanowi 50% progno-
zowanego przecietnego wynagrodzenia w 2027 r., ktére resort
szacuje na 9971 zt. Rada Ministréw ma obowigzek przedstawic
propozycje Radzie Dialogu Spotecznego do 15 czerwca,

a pozniej strony maja 30 dni na wypracowanie wspdlnego
stanowiska. Zwigzki zawodowe zgtosity zadanie ustalenia ptacy
minimalnej na poziomie co najmniej 5200 zt, natomiast
pracodawcy postulujg oparcie wzrostu wytgcznie na wskazniku
ustawowym. Jezeli rada nie osiggnie porozumienia, rzad ustali
wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia rozporzgdzeniem
ogtaszanym do 15 wrzes$nia w Dzienniku Ustaw.

Wazrosty limity dorabiania do emerytury i renty
od 1 czerwca 2026 r.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych poinformowat, ze od 1
czerwca do 31 sierpnia 2026 r. obowigzujg nowe, wyzsze progi
przychodu dla emerytéw i rencistéw, ktdrzy nie osiggneli
powszechnego wieku emerytalnego. Prég zmniejszenia
Swiadczenia wynosi 6694,10 zt brutto miesiecznie, natomiast
prog jego zawieszenia 12 431,80 zt brutto, co oznacza wzrost
odpowiednio o 255,60 zti 474,60 zt w poréwnaniu z poprzed-
nim kwartatem. Podstawa zmiany jest przecietne wynagrodze-
nie w pierwszym kwartale 2026 r. wynoszace 9562,88 zt. Przy

przekroczeniu progu zmniejszenia $wiadczenie obniza sie

o kwote przekroczenia, jednak nie wiecej niz 0 989,41 zt dla
emerytur i rent z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy, 742,10
zt dla rent z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy oraz 841,05
zt dla rent rodzinnych przystugujacych jednej osobie. Limity nie
dotycza osdéb, ktére osiggnety powszechny wiek emerytalny,
czyli 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn.

e-Urzad Skarbowy automatycznie udostepni
dane podatkowe przedsiebiorcy

Od 1 grudnia 2026 r. przedsiebiorcy beda mogli pobrac wtasne
dane podatkowe z systemdéw Krajowej Administracji Skarbowej
bez sktadania wniosku i bez udziatu urzednika. Nowa e-ustuga
(Raport Przedsiebiorcy) wygeneruje automatycznie poswiadcze-
nie z Centralnego Rejestru Danych Podatkowych obejmujgce
m.in. dane z deklaracji, ewidencji JPK i KSeF. Dokument mozna
bedzie przekazac¢ bankowi, kontrahentowi lub organowi
administracji. Nie bedzie wymagane uzasadnienie interesu
prawnego ani oczekiwanie na rozpatrzenie sprawy. Podstawe
prawng stanowi nowy art. 3060 Ordynacji podatkowe;j.

Rada Ministréw wprowadza od 1 stycznia 2027 r.
Osobiste Konta Inwestycyjne

Rada Ministréw przyjeta projekt ustawy o osobistych kontach
inwestycyjnych (OKI), wprowadzajacy dobrowolne i bezptatne
narzedzie do oszczedzania i inwestowania dostepne dla kazdej
petnoletniej osoby. Srodki zgromadzone na OKI nie beda objete
podatkiem od zyskéw kapitatowych, lecz podatkiem od
wartosci aktywow wynoszacym w 2027 r. 0,85%, przy czym
aktywa inwestycyjne, takie jak akcje i jednostki uczestnictwa
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w funduszach, korzystaja ze zwolnienia do 100 tysiecy ztotych,
a aktywa oszczednosciowe do 25 tysiecy ztotych. Od 2030 r.
limity zwolnien bedg corocznie waloryzowane o wskaznik
inflacji. OKI beda mogty zaoferowac banki, domy maklerskie,
zaktady ubezpieczen i fundusze inwestycyjne, a rozliczenia
podatkowe beda odbywac sie przez e-Urzad Skarbowy.

Rzad wprowadza doptaty do skladek ZUS
dla artystow zawodowych

Rada Ministrow przyjeta 26 maja 2026 r. projekt ustawy

0 zabezpieczeniu socjalnym oséb wykonujgcych zawdd
artystyczny. Projekt wprowadza status artysty zawodowego
przyznawany na wniosek na 5 lat z mozliwoscig przedtuzenia do
8 lat oraz system doptat do sktadek na ubezpieczenia spotecz-
ne kierowany do artystéw osiagajgcych srednioroczne dochody
nieprzekraczajgce 125% minimalnego wynagrodzenia, czyli
obecnie okoto 68 tysiecy ztotych brutto rocznie. Doptaty bedg
przekazywane bezposrednio do ZUS, zapewniajac ciggtosc
ubezpieczenia i budowanie kapitatu emerytalnego bez wyptaty
gotéwki. Objeci systemem artysci uzyskajg dostep do publicznej
ochrony zdrowia, $wiadczen chorobowych i urlopéw macierzyn-
skich. Obstuga systemu zajmie sie nowo powotane Centrum
Edukacji i Pracy Artystycznej. Przepisy wejda w zycie po 9
miesigcach od ogtoszenia w Dzienniku Ustaw.

KRUS aktualizuje progi przychodu decydujace
0 zmniejszaniu rent

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego poinformowata,
ze od 1 czerwca 2026 r. obowigzujg nowe kwoty miesiecznego
przychodu powodujgce zmniejszanie lub zawieszanie Swiadczen
emerytalno-rentowych, ustalone na podstawie przecietnego
wynagrodzenia w pierwszym kwartale 2026 r. wynoszacego
9562,88 zt. Prég zmniejszenia $wiadczenia wynosi 70%

przecietnego wynagrodzenia, czyli 6 694,10 zt, natomiast prég
zawieszenia odpowiada 130% tego wynagrodzenia, czyli 12
431,80 zt. W KRUS zmniejszeniu lub zawieszeniu podlegaja
renty z tytutu niezdolnosci do pracy oraz renty rodzinne,
natomiast emerytury rolnicze nie podlegajg tym ograniczeniom
bez wzgledu na wysoko$¢ osigganych przychoddw, z wyjat-
kiem przypadkow okreslonych w przepisach emerytalnych.

Sejm uchwala dwie nowelizacje Ordynacji
podatkowej korzystne dla podatnikéw

Sejm uchwalit dwie nowelizacje Ordynacji podatkowej, ktére
trafig do podpisu Prezydenta. Pierwsza znosi obowigzek rapor-
towania schematéw podatkowych, umozliwia organom
podatkowym umarzanie podatku jeszcze przed uptywem
terminu ptatno$ci oraz podwyzsza do 10 tysiecy ztotych kwote,
ktdéra urzad skarbowy moze samodzielnie skorygowad

w zeznaniu w ramach czynnos$ci sprawdzajacych. Druga
nowelizacja wprowadza obowigzek publikowania interpretacji
indywidualnych dotyczacych podatkéw i optat lokalnych

w ministerialnej bazie EUREKA, co zwiekszy dostep podatni-
kéw do informacji o stosowaniu przepiséw prawa podatkowe-
go przez organy samorzadowe.

Zasitek macierzyniski przedsiebiorczyni
moze przekroczyé 16,5 tys. zt miesiecznie

Wysoko$¢ zasitku macierzynskiego przedsiebiorczyni zalezy
od podstawy dobrowolnej sktadki chorobowej, ktérg mozna
podwyzszy¢ niezaleznie od etapu prowadzenia dziatalnosci.
Przy maksymalnej podstawie sktadek wynoszgcej 23 550 zt
miesiecznie zasitek moze osiggnac 16 561,85 zt brutto
miesiecznie, natomiast przy minimalnej podstawie petnego
ZUS wynosi okoto 4 tysiecy ztotych brutto. Przedsiebiorczyni
moze wybraé miedzy wyptata 81,5% podstawy wymiaru zasitku
przez 52 tygodnie a wariantem 100% przez pierwsze 20
tygodni i 70% przez kolejne 32 tygodnie. W czasie pobierania
zasitku macierzynskiego przedsiebiorczyni jest zwolniona ze
sktadek spotecznych i moze jednoczesnie prowadzi¢ dziatal-
nosc¢ oraz wystawiac faktury, jednak przed porodem nie
powinna zawieszac firmy, gdyz oznacza to wyrejestrowanie

z ubezpieczenia chorobowego i utrate prawa do $wiadczenia.
Po zakonczeniu urlopu macierzynskiego przedsiebiorczyni ma
7 dni na ponowne zgtoszenie do ubezpieczenia chorobowe-
go.

ZUS waloryzuje konta emerytalne w czerwcu
2026 r.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych poinformowat, ze w czerw-
cu 2026 r. stan kont emerytalnych ubezpieczonych wzrosnie
w wyniku corocznej waloryzacji sktadek. Srodki zgromadzone
na koncie emerytalnym oraz kapitat poczatkowy zostang
pomnozone przez wskaznik 109,81%, natomiast subkonta, na
ktérych gromadzone sg Srodki przeniesione z OFE oraz czes¢
sktadek odprowadzanych od maja 2011 r., wzrosng o 10,61%.
Waloryzacja konta zalezy od inflacji i wzrostu przypisu sktadek
emerytalnych w poprzednim roku, natomiast subkonta
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waloryzowane sg wedtug przecietnego wzrostu nominalnego
PKB z ostatnich pieciu lat. Oba wskazniki zgodnie z przepisami
nie moga byc¢ ujemne. Po przeprowadzeniu waloryzacji ZUS
udostepni kazdemu ubezpieczonemu urodzonemu po 31
grudnia 1948 r. Informacje o Stanie Konta Ubezpieczonego.
Dokonuje tego w portalu eZUS.

Rada ds. Kobiet na Rynku Pracy omawia
bezpieczenstwo psychologiczne

Xl posiedzenie Rady ds. Kobiet na Rynku Pracy, ktére odbyto sie
13 maja 2026 r. w siedzibie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, poswiecono zagadnieniu bezpieczenstwa psycholo-
gicznego w Srodowisku pracy. W trakcie spotkania oméwiono
wyniki raportu ,lle kosztuje milczenie w firmie” oraz nawigzano
do pierwszego czytania w Sejmie projektu ustawy zmieniajacej
definicje mobbingu i wzmacniajacej ochrone pracownikéw
przed dziataniami niepozadanymi w miejscu pracy. Rada
zajmuje sie od ponad dwdch lat analiza luki ptacowej miedzy
kobietami i mezczyznami oraz przygotowywaniem rekomendacji
dotyczacych jawnosci wynagrodzen i wdrazania unijnych
przepiséw o réwnosci ptac.

Rzad projektuje 75-procentowy podatek
od nadzwyczajnych zyskéw firm paliwowych

Na stronie Rzagdowego Centrum Legislacji opublikowano projekt
ustawy o podatku od nadzwyczajnych zyskow z tytutu wytwa-
rzania i obrotu niektérymi paliwami ciektymi osiggnietych

w 2026 r., stanowiagcy reakcje na gwattowny wzrost cen ropy
Brent z okoto 65 USD za barytke w styczniu do 126 USD

w marcu 2026 r. w zwigzku z eskalacja konfliktu na Bliskim
Wschodzie. Podstawg opodatkowania bedzie nadwyzka
przychodoéw faktycznych nad przychodami hipotetycznymi
obliczanymi na podstawie historycznej Sredniej marzy podatnika
z ostatniego roku obrotowego zakonczonego przed 1 marca
2026 r., powiekszonej o 20%. Stawka podatku wyniesie 75%
nadwyzki. Podatek bedzie rozliczany przez miesieczne zaliczki,
a ostateczne zeznanie nalezy ztozy¢ do 30 kwietnia 2027 r.
Podatek nie bedzie stanowit kosztu uzyskania przychoddéw

w PIT ani CIT. Wptywy z podatku majg zasila¢ budzet panstwa

i finansowac dziatania ostonowe, takie jak obnizenie VAT na
paliwa do 8% i redukcja akcyzy, ktére panstwo wprowadzito

w odpowiedzi na kryzys cenowy.

Rada Ministrow upraszcza rozliczenia VAT
i dostosowuje przepisy do orzeczen TSUE

Rzad przyjat 2 czerwca 2026 r. projekt ustawy o zmianie
ustawy o VAT, ktéry wprowadza szereg uproszczen administra-
cyjnych i doprecyzowan przepiséw. Projekt znosi obowigzek
sktadania oddzielnej informacji o spisie z natury, eliminuje
obowigzek zaptaty VAT w ciggu 14 dni przy zakupie srodka
transportu z innego panstwa UE oraz ogranicza naliczanie
odsetek od VAT przy imporcie w sytuacjach niezaleznych od
podatnika. Nowe rozwigzania wprowadzajg sktad VAT
upraszczajacy rozliczenia w miedzynarodowym obrocie
towarami, umozliwiajg sprawdzenie statusu podatnika VAT do
5 lat wstecz oraz e-odprawe TAX FREE dla podréznych. Projekt
wdraza orzeczenia Trybunatu Sprawiedliwosci UE, umozliwia-
jac traktowanie osdb prowadzacych wspdlne gospodarstwo
rolne jako odrebnych podatnikdéw VAT i rozszerzajgc zastoso-
wanie stawki 0% dla ustug zwigzanych z importem towarow.
Wzmocnienie ochrony systemu podatkowego obejmuje
rozszerzenie odpowiedzialno$ci nabywcoéw za zalegtosci
nierzetelnych sprzedawcdéw oraz zmiany w zasadach rejestracji
podatnikéw VAT. Zasadnicza czes¢ przepisdw wejdzie w zycie
1 pazdziernika 2026 r.

Prezydent podpisal ustawe tworzaca portal
elLicytacje

Prezydent podpisat nowelizacje ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji, ktéra tworzy ramy prawne dla
ogdlnopolskiej platformy egzekucyjnej sprzedazy ruchomosci

i nieruchomosci nalezacych do dtuznikéw podatkowych,
prowadzonej przez Krajowa Administracje Skarbowa pod nazwa
Portal eLicytacje KAS. Ustawa umozliwia przeprowadzanie
licytacji oraz sprzedazy z wolnej reki online, skupiajac w jednym
miejscu ogtoszenia wszystkich naczelnikéw urzeddéw skarbo-
wych wraz ze szczegdtami prezentowanych ofert. Kazdy
zainteresowany bedzie mdogt przegladac oferty i Sledzic licytacje
w czasie rzeczywistym bez konieczno$ci logowania, natomiast
udziat w licytacji wymagac bedzie zatozenia konta w portalu

i potwierdzenia tozsamosci za posrednictwem login.gov.pl.
Nowe przepisy wejdg w zycie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku
Ustaw, a uruchomienie produkcyjne portalu planowane jest na
30 czerwca 2026 r.
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Faktura korygujaca wystawiona poza
KSeF rozliczana wedtug daty otrzymania

Dyrektor Krajowej Informacji Skarbowej w interpre-

tacji indywidualnej z 22 maja 2026 r. (sygn.
0112-KDIL1-3.4012.180.2026.1.KK) potwierdzit, ze nabyw-
ca rozliczajacy fakture korygujgca wystawiong przez
kontrahenta poza KSeF wbrew obowigzkowi powinien
bra¢ pod uwage moment jej faktycznego otrzymania
poza systemem. Prawo do odliczenia podatku naliczo-
nego z faktury korygujacej zwiekszajgcej podstawe
opodatkowania powstaje w rozliczeniu za okres
otrzymania korekty lub w jednym z trzech kolejnych
okresow rozliczeniowych, bez koniecznosci korygowa-
nia okresu, w ktérym rozliczono fakture pierwotna.
Korekta zmniejszajgca podatek naliczony powinna
natomiast zosta¢ dokonana w rozliczeniu za okres
otrzymania faktury korygujacej. Dyrektor KIS zastrzegt,
ze jezeli faktura pierwotna od poczatku zawierata dane
niezgodne z rzeczywistoscia, korekta podatku
naliczonego musi zosta¢ dokonana wstecz, w rozlicze-
niu za okres, w ktérym nabywca nieprawidtowo
skorzystat z prawa do odliczenia.

Ekwiwalent za pranie i konserwacje
odziezy roboczej w pralni bez sktadek ZUS

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w interpretacji

z 15 maja 2026 r. (sygn. DI/200000/43/1541/2026)
potwierdzit, ze ekwiwalenty pieniezne wyptacane
pracownikom i zleceniobiorcom z tytutu prania,
konserwacji i drobnych napraw odziezy roboczej,
zaréwno wykonywanej we wiasnym zakresie, jak i przy
wykorzystaniu ustug pralniczych, nie stanowig podsta-
wy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz
ubezpieczenie zdrowotne. ZUS wskazat, ze Swiadcze-
nia wynikajace z obowigzkoéw pracodawcy w zakresie
BHP, w tym ekwiwalenty za utrzymanie odziezy
roboczej w nalezytym stanie, sa wytaczone z podstawy
wymiaru sktadek na podstawie § 2 ust. 1 pkt 6 rozpo-
rzgdzenia sktadkowego, poniewaz majg charakter
kompensacyjny i odpowiadajg rzeczywistym kosztom
ponoszonym przez pracownika lub zleceniobiorce.
Organ podkreslit, ze decydujgce znaczenie ma
obowigzkowy charakter Swiadczenia wynikajacy z prze-
piséw BHP, a nie techniczny sposdéb jego realizacji.
W konsekwencji ekwiwalent wyptacany przy korzysta-
niu z ustug pralniczych zachowuje ten sam charakter
prawny co ekwiwalent za pranie we wtasnym zakresie.

Zakup klimatyzatora przez osobe
niepelnosprawng moze by¢ odliczony
w ramach ulgi

W interpretacji indywidualnej z 28 maja 2026 r.
(sygn. 0113-KDWPT.4011.170.2026.2.DS) Dyrektor
Krajowej Informacji Skarbowej potwierdzit, ze wydatek

na zakup i montaz klimatyzatora poniesiony przez
osobe z orzeczeniem o niepetnosprawnosci podlega
odliczeniu od dochodu w ramach ulgi rehabilitacyjnej,

jako wydatek na adaptacje i wyposazenie mieszkania stosownie do
potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci. Organ wskazat, ze kluczowa
jest relacja przyczynowo-skutkowa miedzy wtasciwosciami urzadzenia

a jednostkg chorobowa podatnika, a nie indywidualny charakter sprzetu.
Warunkami odliczenia sa posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci,
udokumentowanie wydatku prawidtowa faktura VAT oraz brak finansowa-
nia wydatku ze srodkéw publicznych takich jak PFRON lub NFZ. Dyrektor
KIS podkreslit, ze adaptacja mieszkania do potrzeb osoby niepetnospraw-
nej nie musi oznaczac ulepszenia technicznego nieruchomosci, lecz takze
dostosowanie warunkéw mieszkaniowych do jej potrzeb biologicznych.

Wynagrodzenie pracownika za wykorzystanie wizerunku
bez sktadek ZUS

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w interpretacji indywidualnej z 21

kwietnia 2026 r. (sygn. DI/200000/43/1523/2026) potwierdzit, ze
wynagrodzenie wyptacane pracownikom na podstawie odrebnej umowy
0 wykorzystanie wizerunku nie stanowi podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenia spoteczne oraz ubezpieczenie zdrowotne. ZUS wskazat,
ze podstawe wymiaru sktadek pracowniczych stanowi wytgcznie przy-
chdéd z tytutu stosunku pracy, a wynagrodzenie za udostepnienie wizerun-
ku stanowi przychéd z praw majatkowych w rozumieniu art. 10 ust. 1 pkt 7
ustawy o PIT, gdyz zgoda na wykorzystanie wizerunku nie wynika
z zawartej umowy o prace i wykracza poza jej przedmiot. Organ podkreslit
ponadto, ze umowy o wykorzystanie wizerunku nie figuruja w zamknietym
katalogu tytutéw do obowigzkowych ubezpieczen spotecznych ani w art.
8 ust. 2a ustawy systemowej, co wyklucza objecie ich sktadkami nawet
gdy zawiera je pracodawca z wtasnym pracownikiem.
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22.06.2026 (poniedziatek)

v/ wptata za maj 2026 r. miesiecznej zaliczki na podatek dochodowy od 0séb fizycznych i od oséb prawnych

v/ wptata za maj 2026 r. pobranych zaliczek od przychoddw ze stosunku pracy

v/ wptata za maj 2026 r. przez ptatnikdw, pobranych zaliczek na podatek dochodowy lub zryczattowanego
podatku dochodowego

v wptata przez spétke dominujgca reprezentujgcg podatkowa grupe kapitatowg zaliczki na podatek
pobranej za maj 2026 .

v wptata naleznego zryczattowanego podatku, jezeli w maju 2026 r. dochéd z dywidendy oraz innych
przychodoéw z tytutu udziatu w zyskach oséb prawnych wydatkowat niezgodnie z przeznaczeniem
okreslonym w o$wiadczeniu CIT-5

v wptata przez spétke nieruchomosciowq zaliczki na podatek za maj 2026 r. oraz przestanie podatnikowi
informacji o wptaconej zaliczce odpowiednio PIT-ISN i CIT-ISN

v/ wptata za maj 2026 r. podatku dochodowego od przychodu ze $rodka trwatego bedacego budynkiem

v wptata ryczattu od dochoddéw spétek (tzw. estonskiego CIT) z tytutu: ukrytych zyskéw i wydatkéw niezwia-
zanych z dziatalnosciag gospodarcza — jezeli w maju 2026 r. dokonano wyptaty, wydatku lub wykonano
Swiadczenie; zmiany wartosci sktadnikdw majatku — jezeli do przejecia, przeksztatcenia lub wniesienia
wktadu niepienieznego doszto w maju 2026 .

v wptata podatku od $wiadczenia lub mienia, ktére fundacja rodzinna przekazata lub postawita do dyspozy-
cji w maju 2026 r.

v przekazanie do ZUS dokumentéw rozliczeniowych oraz wptata sktadek ZUS za maj 2026 r. — pozostali
ptatnicy sktadek

v/ wptata na PFRON za maj 2026 .

25.06.2026 (czwartek)

v wptata podatku VAT za maj 2026 r.

v przestanie pliku JPK_V7M za maj 2026 r.

v przestanie pliku JPK_V7K za maj 2026 r. (cze$¢ ewidencyjna)

v ztozenie deklaracji VAT-8, VAT-9M, VAT-12 za maj 2026 r.

v/ przestanie informacji podsumowujacej o dokonanych wewnatrzwspdlnotowych transakcjach VAT-UE za
maj 2026 .

v ztozenie deklaracji VAT-13 przez przedstawiciela podatkowego za maj 2026 r.

v rozliczenie podatku cukrowego naleznego za maj 2026 .

v rozliczenie podatku od sprzedazy detalicznej PSD-1za maj 2026 r.

v przekazanie do PFRON dokumentéw dotyczgcych dofinansowania do wynagrodzen niepetnosprawnych
pracownikéw za maj 2026 r.

30.06.2026 (wtorek)

v ztozenie deklaracji dla rozliczenia VAT w zakresie procedury importu VII-DO za maj 2026 .

v/ zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego za 2025 r. w jednostce, ktérej rok obrotowy jest
tozsamy z rokiem kalendarzowym

v przekazanie do PFRON przez osoby niepetnosprawne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza wniosku
o refundacje zaptaconych sktadek emerytalno-rentowych za kwiecien 2026 r.

6.07.2026 (poniedziatek)

v ztozenie deklaracji VAT-14 o naleznych kwotach VAT w przypadku wewnatrzwspdlnotowego nabycia paliw
silnikowych za czerwiec 2026 r.
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KALENDARIUM

7.07.2026 (wtorek)

=

v/ wptata zryczattowanego podatku dochodowego pobranego w czerwcu 2026 r. od naleznosci wyptaco-
nych zagranicznej osobie prawnej

v/ wptata zryczattowanego podatku dochodowego pobranego w czerwcu 2026 r. od dochodéw z dywidend ' Wto’fe"'

oraz innych przychoddw z tytutu udziatu w zyskach oséb prawnych, a podatnikom przekazanie informagji
CIT-7

v/ wptata przez spétke przejmujgca zryczattowanego podatku od dochodu powstatego w czerwcu 2026 r.

v ztozenie deklaracji o wysokosci dochodu z niezrealizowanych zyskéw (PIT-NZ i PIT-NZS) za czerwiec 2026
r. oraz wptata podatku naleznego wynikajacego z deklaracji

v ztozenie deklaracji o wysokoéci dochodu z niezrealizowanych zyskéw CIT-NZ za czerwiec 2026 r. oraz
wptata podatku naleznego wykazanego w tej deklaracji

10.07.2026 (pigtek)

v ztozenie zgtoszenia INTRASTAT za czerwiec 2026 r. 1 O

15.07.2026 ($roda)

LIPCA
v/ wniesienie optaty recyklingowej za torby foliowe pobranej w Il kwartale 2026 r. [OOSR

v przekazanie do ZUS dokumentéw rozliczeniowych oraz wptata sktadek ZUS za czerwiec 2026 r. — ptatni-
cy sktadek posiadajgcy osobowos$¢ prawna

v/ wptata do PPK g
roda

[ US PFRON

PIOTR GRACZ
Partner

Zarzadzajacy Dziatem
Business Services

& Outsourcing BDO

BDO jest najwieksza firma doradczo-audy- D obstuga podatkowa (tax compliance),
torska na swiecie skoncentrowana na rynku D doradztwo z zakresu prawa pracy,
srednich przedsiebiorstw. Zajmujac sie D doradztwo podatkowe, prawne i finansowe,
profesjonalnie finansami, pozostawiamy D doradztwo i rachunkowos¢ zarzadcza,
Panstwu przestrzen do rozwijania D audyt,
wtasnego biznesu. Wspotpracujac D raportowanie i rozwigzania IT.
miedzynarodowo w ramach sieci BDO
rozwijamy posiadana wiedze i koordynu- Zesp6t BDO odpowiada na potrzeby przedsigbiorstw komplek-
jemy miedzynarodowe projekty. Stawiamy sowo dopasowujac rozwiazania zarowno do realiow gospodar-
na dtugofalowe relacje i budujemy je na czych, jak i do specyfiki ich dziatalnoéci stawiajac jednocze-
wzajemnym zaufaniu i szacunku. snie na jakos¢ i profesjonalizm. Jesli w Panstwa firmie
wystepuja zagadnienia wymagajace wsparcia lub doradztwa
Poza ustugami kadrowo-ptacowymi we wskazanych obszarach, jestesmy odpowiednim Partnerem
wspieramy przedsiebiorstwa rowniez do rozmowy i zachecamy do kontaktu.
w innych wymagajacych obszarach, jak np.:
D prowadzenie biezacej ksiegowosci, Z przyjemnoscig odpowiemy
D biezace doradztwo i konsultacje typu ,,hot-line” w zakresie na Paristwa potrzeby
kadrowo-ptacowym, ksiegowym i podatkowym, i udzielimy wsparcia.




BDO

BDO to miedzynarodowa siec niezaleznych firm audytorsko — doradczych,
ktorych wspotpraca koordynowana jest z centralnego biura w Brukseli. Poczatki
BDO siegaja 1963 roku. W Polsce BDO dziata od 1991 roku. Mamy 5 biur, w:
Warszawie, Krakowie, Poznaniu, Wroctawiu, Katowicach.

BDO od lat doceniane jest w prestizowych Rankingach dotyczacych dziatalnosci
m.in. Dziatow:
Audytu oraz Doradztwa Podatkowego.

Ostatnie wyrdznienia dla firmy dotycza Rankingdw:

Firm i Doradcéw Podatkowych Dziennika Gazety Prawnej za 2024 rok:
IV miejsce Najlepsza Firma Doradztwa Podatkowego
pod wzgledem przychodéw

Rzeczpospolitej i Parkietu za 2024 rok:
Najlepsza Firma Audytorska (V miejsce)
Najbardziej Aktywna Firma na Gietdzie (IV miejsce)
Najlepsza Firma Badajaca Spétki Gietdowe (IV miejsce)
Wyroéznienie z zakresu Employer Branding

BDO spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia spotka komandytowa,
ul. Postepu 12, 02—676 Warszawa;
tel.: +48 22 543 16 00, fax: +48 22 543 16 01,
e—mail: office@bdo.pl



